
 

 

 

Die Oldenburger Interior GmbH & Co. KG fertigt Einrichtungen exklusiver Lebensräume im Yacht- und 

Flugzeugbau. Von der Konstruktion aufwendiger Designs, über die Fertigung, bis hin zur weltweiten 

»turnkey«-Installation vor Ort, bieten wir als Unternehmen alle Bausteine für einen effizienten Projekt-

verlauf und ein faszinierendes Ergebnis.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Teamleiter Maschinenraum (m/w/d) 

 

Ihr Verantwortungsbereich:  
 

Personalführung 

▪ Führung und Koordination des Teams im Maschinenraum (ca. 10 Mitarbeitende) 

▪ Verantwortung für Ordnung, Sauberkeit und Arbeitssicherheit im Maschinenraum 

 

Fachkompetenz 

▪ Planung und Organisation des Materialflusses – von der Zuschnittvorbereitung bis zur Weitergabe an 

die Fertigung 

▪ Überwachung der Maschinenverfügbarkeit und Sicherstellung eines reibungslosen Produktionsablaufs 

▪ Kontrolle und Sicherstellung der Qualitätsstandards nach Arbeits- und Produktionsvorgaben 

▪ Enge Abstimmung mit der Arbeitsvorbereitung, Fertigung und Instandhaltung 

▪ Unterstützung bei der Instandhaltung und Koordination von Wartungsarbeiten 

▪ Aktive Mitarbeit an Maschinen, wenn erforderlich 

 

Weiterentwicklung 

▪ Einweisung und Schulung der Mitarbeitenden in Maschinenbedienung, Arbeitssicherheit und effiziente 

Arbeitsweisen 

▪ Mitwirkung bei der Prozessoptimierung (z. B. Lean Management, 5S, Produktionsplanung) 

 

Ihr Profil:  
 

▪ Abgeschlossene Ausbildung als Tischler (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation 

▪ Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Holzbearbeitung, idealerweise mit Führungsverantwortung 

▪ Fundierte Kenntnisse im Umgang mit modernen Holzbearbeitungsmaschinen (CNC, Kantenanleimer, 

Plattensäge etc.) 

▪ Organisatorisches Talent und technisches Verständnis 

▪ Durchsetzungsvermögen, Kommunikationsstärke und Teamgeist 

▪ Verantwortungsbewusste, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

▪ Sicherer Umgang mit gängiger Büro- bzw. Produktionssoftware (z. B. MS Office, ERP-System) 

 

Ihre Perspektive: 
 

▪ Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Führungsposition in einem modernen Betrieb 

▪ Ein motiviertes, kollegiales Team mit offener Kommunikation 

▪ BusinessBike-Leasing – bleiben Sie mobil und tun Sie etwas für Ihre Gesundheit 

▪ Betriebliche Altersvorsorge und betriebliche Krankenversicherung – für Ihre finanzielle und 

gesundheitliche Absicherung 

▪ Hansefit-Mitgliedschaft – nutzen Sie zahlreiche Sport- und Wellnessangebote in ganz Deutschland 

▪ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (z. B. Führungstraining, ERP-Schulung) 

 

Teamgeist und Führungsstärke – genau Ihre Kombination? Dann möchten wir Sie gern kennenlernen. Wir 
freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an Frau Illner 
 

bewerbung@oldenburger.com  
 

Bei Online-Bewerbungen bitten wir um Zusendung Ihrer Unterlagen im PDF-Format. 
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